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по проФЕссии 23.01.15 опЕрАтор постА цЕнтрАлизАции

ОБЛАСТЪ ПРИlЧIЕНЕНИЯ

1.1. Настоящий государственный образовательный стандарт среднего
профессионzLльного образования представляет собой совокупность
обязательных,гребований к среднему профессионzulьному образованию по
профессии 2З.0|.15 Оператор поста центр.lлизации длlя профессиончlльных
образовательных организациЙ, которые имеют право на реutлизацию
имеющих государственную аккредитацию программ подготовки
квалифицированных рабочих, служащих по данной профессии, на
территории .Щонецкой Народной Ресгryблики (далее образовательнzul
организация).

1.2. Право на реzLлизацию программы подготовки квалифицированных
рабочих, служащих по профессии 2З.01.15 Оператор поста центрzrлизации
имеет образовательнzш организация при нzlличии соответствующеЙ лицензии
на осуществление образовательной деятельности.

Возможна ceTeBuUI форма реzrлизации программы подготовки
квалифицированных рабочих, служаrrlих с использованием ресурсов
нескольких образовательных организаций. В реzrлизации программы
подготовки квалифицированных рабочих, сJý/жащих с использованием
СетевОЙ формы наряду с образовательными организациями также могут
участвовать медицинские организации, организации культуры,
физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие ресурсами,
необходимыми для осуществления обучения, проведения учебноЙ и
производственной практики и осуществления иных видов учебной
деятельности, предусмотренных программой подготовки
квалифицированных рабочих, служащих.

1.З. Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной
Программы осуществляется на основе вкJIючаемых в образовательную
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программу рабочей программы воспитания и календарного rrлана

воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом
вкJIюченных в примерную основную образовательную программу примерной

рабочей программы- воспитания и примерного кurлендарного ппана
воспитательной работы.

П. ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ

В настоящем стандарте используются следующие сокращения.
СПО - среднее профессиончlльное образование;
ГОС СПО государственный образовательныЙ стандарт среднего

профессиончLльного образов ания;
ППКРС программа подготовки квапифицированных рабочих,

служащих по профессии,
ОК - общая компетенция,
ПК - профессионzlльнчш компетенция;
ПМ - профессиональный модуль,
МДК - междисциlrлинарный курс

III. ХАРАКТЕРИСТИКА ПОДГОТОВКИ ПО ПРОФЕССИИ

3.1. Сроки получения СПО по профессии 23.01.15 Оператор поста

центрirлизации в очной форме обучения и соответствующие квulлификации
приводятся в приложении 1.

З.2. Рекомендуемый перечень возможных сочетаний профессиЙ

рабочих, должностей сJIужащих СПО при формировании ПIIКРС в

соответствии с Перечнем профессий, кваrrификаций рабочих, сJIужащих,
по которым осуществляется речшизациrI профессионzlльных программ
подготовки кваrrифицированных рабочих (слгужащих) в образовательных
организациях ,Щонецкой Народной Ресгтуýлики, утвержденным прикаЗом
Министерства образования и науки ,Щонецкой Народной Республики
от 25 июня 201'5 года Jф 280, зарегистрированным в Министерстве юстиции
Донецкой Народной Республики 14 июля 2015 года, регистрационный
Jф 285 (с изменениями).

оператор поста центрчrлизации - дежурный стрелочного поста.
оператор поста центрztлизации - сигнчlлист.
Сроки получения СПО по ПIIКРС независимо от применяемых

образовательных технологий увеличиваются :

для обучzlющихся по очно-заочноЙ форме обlпrения:
на базе среднего общего образования- не более чем на l год,
на базе основного общего образования - не более чем на 1,5 года,
лгIя инвчIлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - не

более чем на б месяцев.
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IV. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
выпускников

4.1. область профессиональной деятельности выпускников:
обеспечение и обслуживание движения поездов и маневровой работы на
станции.

4,2. объектами профессиональной деятельности выпускников
являются:

устройства сигнuulизации, центрzlлизации, блокировки и связи, средства
торможения и ручные сигнчtлы;

документы, регламентирующие работу станции, правила технической
эксплуатации и инструкции.

4.3. Обучающийся по профессии 23.01.15 Оператор поста
центрzlJIизации готовится к следующим видам деятельности :

приготоВление маршрутоВ движения с Iтульта управления поста Е

центрчtлизации и пульта местного управлениrI;
обеспечение беiопасности движения в обслуживаемом маневровом

районе.

Ч. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАIИ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАIИМЫ
ПОДГОТОВКИ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ

5. 1 . Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать общими
компетенциями, вкJIючzlющими в себя способность:

ок 1. ПониматЬ сущностЬ И социzшьtIуЮ значимость будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. ОРГаниЗОВывать собственную деятельность, исходя из цели и
способов ее достижения, определенных руководителем.

ок 3. АнализироватЬ рабочую ситуацию, осуществJUIть текущий и
итоговый контроль, 0rIенкУ и коррекцию собственной деятельности, нести
ответственность за результаты своей работы.

ок 4. осуществлять поиск информации, необходимой для
эффекгивного выполнения профессионzulьных задач.

ОК 5. ИСПОЛьЗОвать информационно-коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.

ок 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами,
руководством, кJIиентами.

ОК 7. ИСпОлнять воинскую обязанность, в том числе с применением
полученных профессионzшьных знаний (для юношей).

5 .2. Выпускник, освоивший ппкрс, должен обладать
профессион€lльными компетенциями, соответствующими видам 
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деятельности:



приготовление маршрутов движения с пульта управления поста
централизации и пульта местного управления:

Пк 1.1. Проверять свободность tц/ти в соответствии с техническо-

распорядительным актом станции.
ПК 1.2. Переводить центрrlJIизованные и нецентр€lлизованные стрелки,

управлять сигналами с пульта поста центрzrлизации и пульта местного

управления.
ПК 1.3. Контроfiировать правильность приготовления маршрутов по

показаниям приборов управления.
ПК 1.4. Подавать звуковые и видимые сигнzlJIы при приеме,

отправлении, пропуске поездов и производстве маневровой работы.
ПК 1.5. Готовить маршруты в условиях нарушения нормальноЙ работы

устройств сигнzLпизации, центрzrлизации и блокировки;

обеспечение безопасности движения в обслryживаемом маневроВОМ

районе:
ПК 2.1. Руководствоваться при выполнении работ документами,

регламентирующими рабоry станции, правилами технической эксплуатации
и инструкциями.

IШ< 2.2. Оценивать возможные нестандартные ситуации в обеспечении
и обслуживании движ9ния поездов и маневровой работе и принимать меРы
по предупреждению и устранению такIIх сиryаций в соответствии с

Правилами технической эксплуатации и инструкциями.
IIК 2.3. Ограждать места производства гrутевых работ и съемных

подвижных единиц, обеспечивать их сохранность.
ПК 2.4. Осуществлять контроль над состоянием проходящих поеЗДОВ.

ПК 2.5. Закреплять стоящие на путях вагоны и составы тормозными
башмаками (тормозными устройствами) в соответствии с нормами,

установленными техническо-распорядительным актом станции, снимать И

убирать тормозные башмаки (тормозные устройства), контролировать их
исправность.

VI. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ
КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧIIХ, СЛУ}КАIЦИХ

6.1. ШIКРС прелусматривает изучение следующих учебных цикгIов:
о бrцепрофессионального ;

профессионzlльного
и разделов:
физическаJ{ культура;

учебная практика,
производственнаrI практика;
промежуточнаrI аттестация ;

государственнzUI итоговzUI аттестация.
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6.2. Обязательнzш часть ПIIКРС должна составJIять не более 80

процентов от общего объема времени, отведенного на ее освоение.
Вариативнчш часть (не менее 20 прочеrrгов) дает возможность расширеНия и
(или) углубления подготовки, опредеJuIемой содержанием обязательнОЙ
части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний,
необходимых дJIя обеспечения конкурентоспособности выпускника В

соответствии с запросами рынка труда и возможностями продолжения
образования.,Щисциrrлины, междисциплинарные курсы и профессионulльные
модули вариативной части определяются образовательной органиЗацией.

Обшепрофессиональный учебный ЦИКII СОСТОИТ ИЗ

обшдепрофессионаrrьных дисциIuIин, профессиональный учебный цикл
состоит из професёионzlльных модулей в соответствии с видами

деятельности, соответствующими присваиваемым кваrrификацияМ. В СОСТаВ

профессионального модуля входит один или несколько междисциПлинаРНЫХ
курсов. Пр" освоении обучающимися профессиончlльных модулей
проводятся учебнzш и (или) производственнzul практика.

Обязательная часть профессионzlльного 1..rебного цикJIа ППКРС
должна предусматриватЬ изучение дисциплины кБезопасность
жизнедеятельности). объем часов на дисциплину <Безопасность

жизнедеятельности)) составляет 2 часа в недеJIю в период теоретичеСкОгО

обучения (обязательной части учебных циклов), но не более 68 чаСОВ, ИЗ НИХ

на освоение основ военной службы 70 процентов от обцегО объема
времени, отведенного на указанную дисциплину.

6.3. Образоватольной организацией при определении струIсгуры

ППКРС (приложение 2) и трудоемкости се освоениrI может приМеняТЬСЯ

система зачетных единиц, при этом одна зачетнzш единица соответствует
36 академическим часам.

Срок получения среднего профессионztJIьного образования по ППКРС В

очной форме обучения (приложение 3) составJIяет 43 недели дJIя проГРаММЫ

подготовки, рассчитанной на срок обучения 10 месяцев, и 65 недеЛЬ ДIЯ
ППКРС, рассчитанной на срок обучения 2 года l0 месяцев.

ЧII. ТРЕБОВДНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕДЛИЗДЦИИ ПРОГРДN{МЫ
ПОДГОТОВКИ КВДЛИФИ ЦИРОВДННЫХ РДБО ЧИХ, СЛУЖДIЦИХ

'7 .|. ОбразовательнчuI организация самостоятельно разрабатывает И

утверждает ППКРС в соответствии с ГОС СПО, определяя профеССИЮ ИЛИ

группу профессий рабочих (лолжностей служащих) исхоля из

рекомендуемого перечЕя их возможных сочетаний согласно пункту з.2

ГОС СПО, с учетом соответствующей примерной ППКРС.
Перел началом разработки ПIIКРС образовательнzul органиЗация

должна определить ее специфику с учетом направленности на

удовлетворение потребностей рынка труда и работодателей,
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конкретизировать конечные результаты обуrения в виде компетенций,

умений и знаний, приобретаемого практиtIеского опыта.
Конкретные виды деятельности, к которым готовится обучающийся,

должны соответствовать присваиваемым квалификациям, определять
содержание образовательной программы, разрабатываемой образовательной
организацией совместно с заинтересованными работодателями.

При формировании ППКРС образовательнчuI организация :

имеет право использовать объем времени, отведенный на вариативнуЮ
часть учебных цикJIов ППКРС, уRеличив€uI при этом объем времени,

отведенный на дисциплины и модули обязательной части, на практики, либо
вводя новые дисциIIлины и модули в соответствии с потребностяМи

работодателей и спецификой деятельности образовательной органиЗации;
обязана ежегодно обновлять ППКРС с учетом запросов работодателеЙ,

особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, техники,
технологий и социальной сферы в рамках, установленных настоящиМ
ГОС СПО;

обязана в рабочт.rх программах всех д{сциплин и профессиональных
модулей четко формулировать требования к результатам их освоения.
компетенциям, приобретаемому пракгическому опыту, знаниям и уменияМ;

обязана обеспечивать эффективную самостоятельную рабоry
обучающихся в сочетании с совершенствованием управления ею со СТОРОНЫ

преподавателей и мастеров производственного обl^rения;
обязана обеспечивать обучающимся возможность участвовать В

формировании индивидуальной образовательной программы;
обязана формировать социокульryрЕую среду, создавать условия,

необходимые для всестороннего развития и социапизации лиЧнОСТИ,

сохранения здоровья обучающихся, способствовать развитию
воспитательного компонента образовательного процесса, вкJIючzш раЗвитие
самоуправления, участие обучающихся в работе общественных органиЗаЦИй,
спортивных и творческих клубов;

должна предусматривать при реzlлизации компетентностного подхода
использование в образовательном процессе активных фор, провеДениЯ

занятий с применением электронных образовательных ресурсов, делОВыХ И

ролевых игр, индивидучшьных и групповых проектов, анализа
производственных сиryаций, психологических и иных тренингов, гРУППОВЫХ

дискуссий в сочетании с внеаудиторной работой дпя формирования и

развития общих и профессиональных компетенций обlпrающихся.

1 .2,При реzrлизации ППКРС обучающиеся имеют академические праВа
и обязанности в соответствии с Законом Донецкой Народной РеСпУбЛИКИ

<Об образовании).

7.3. Максимaльный объем учебной нагрузки обучающегося составляет
54 академических чЬса в неделю, вкпючzш все виды аудиторной и



внеаудиторноЙ (самостоятельной) 1лrебной работы по освоению ппкрс и

консультации.

7.4. Максимzlльный объем аудиторной уlебной нагрузки в очноЙ форме
обучения составляет 36 академиtIеских часов в недеJIю.

'7 .5. Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очно-
заочной форме обученiая составляет 16 академических часов в неделЮ.

7,6. Общzш продолжительность каникул cocTaBJuIeT не менее 10 недель
в учебном году при сроке обуlения более 1 года и не менее 2 недель в

зимний период при сроке обучения l год.

'7 .'7 . По дисциплине <<ФизическаrI культура)) могут быть предусмотрены
еженедельно 2 часа самостоятельной у^rебной нагрузки, вкIIючаJI игРОВые
виды подготовки (за счет различных фор, внеаудиторных занятий В

спортивных клубах, секциях).

7.8. Образовательнzul организация имеет право для подгрупп девУШек
использовать'70 процентов учебного времени дисциIIIIины кБезопаСнОСТЬ

жизнедеятельности), отведенного на изучение основ военноЙ сrryжбы, На

освоение основ медицинских знаний.

7.9. Получение СПО на базе основного общего образования
осуществляется с одновременным получением среднего общего образоВания
в пределах ППКРС. В этом случае ППКРС, реirлизуемzul на базе основного
общего образования, разрабатывается на основе требований
соответствующих государственных образовательных стандартов среДнегО

общего и среднего профессионzlльного образования с учетом получаемОЙ
профессии СПО.

Срок освоения ППКРС в очной форме обучения для лиц, обучшощихся
на базе основного общего образования, увеличивается на 82 недели (расчет

увеличения срока освоения ППКРС в очной форме обучения дJIя лиц,
обучающихся на баре основного общего образования приводится в

приложении 4).

7.10. Консультации для обучающихся по очной и очно-заочноЙ фОРмам
обучения предусматриваются образовательной организацией из расчеТа
4 часа на одного обучающегося на каждый учебный год, в том числе в пеРиОД

реализации образовательной программы среднего общего образования Для

лиц, обучающихся на базе основного общего образования. Формы
проведения консультаций (групповые, индивидуальные, письменные,

устные) определяются образовательной организацией.
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'7 .||. В период обучения с юношами проводятся учебные сборы

(согласно части 1 статьи 13 Закона flонецкой Народной Республики
<<О воинской обязанности и военной службе>).

7.L2. Практика явJIяется обязательным разделом IIПКРС. Она
представляет собой вид учебной деятельности, направленНОЙ На

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенциЙ
в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей
профессиональной деятельностью. Пр" реzrлизации ППКРС
предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственнzш.

Учебная практика и производственнzш практика проводяТСя

образовательной организацией при освоении обучающимися
профессионzlльных компетенций в рамках профессион€lльных модУлеЙ И

могут реаJIизовываться как концентрированно в несколько периоДОВ, ТаК И

рассредоточено, чередуясь с теоретическими занrIтиями в Рамках
профессионzlльных модулей.

I_{ели и задачи, программы и формы отчетности определяются
образовательной организацией по каждому виду практики.

ПроизводственнчuI практика должна проводиться в органиЗациЯх,
направление деятельности которых соответствует профилю ПОДгОТОВКИ

обучаюшдихся.
Дттестация по итогам производственной практики проводится С УчеТОМ

(или на основании) результатов, подтвержденных документами
соответствующих организаций.

'7 .1З. Реализация ПIIКРС должна сrбеспечиваться педагогиtIескими
кадрами, имеющими среднее профессионzlльное или высшее образование,
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Мастера
производственного обучения должны иметь на 1 - 2 разряда по профессии

рабочего выше, чем предусмотрено ГОС СПО дJIя выпускников. Опыт
деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы
является обязательным для преподавателей, отвечающих за освОение
обучающимся профессионzlпьного учебного цикJIа, эти преподаваТеЛи И

мастера производственного обучения поJц/чzlют дополнительное
профессионzlльное образование по программам повышения квалификации, В

соответствии с пунктом 2 части 4 статьи 44, гrункгом 7 части 1 статьи 45

Закона Щонецкой Народной Республики <Об образовании), в том чиСле В

форме стажировки в профипьных организациях.

'7.|4. ППКРС должна обеспечиваться учебно-методическоЙ
документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и
профессионzlльным модулям ППКРС.

Внеаудиторн€ш работа должна сопровождаться методшIескиМ
обеспечением и обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее

выполнение.
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Реализация ПIIКРС должна обеспечиваться доступом кажДОГО

обучающегося к базаtи данных и библиотечным фондам, формируемым по
полному перечню дисциIuIин (модулей) ППКРС. Во время самостоятельнОй
подготовки обучающиеся должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

Каждый обучающийся должен быть обеспечен не менее чем оДниМ

учебным печатным иlили электронным изданием по каждой дисциплине
общепрофессионатrьного учебного цикJIа и одним учебно-методическиМ
печатным иlили электронным изданием по каждому междисциплинарноМУ
курсу (включая электронные базы периодических изданий).

Библиотечный фо"д должен быть укомплектован печатными иlили
электронными изданиrIми основной и дополнительной учебной лиТеРаryРЫ
по дисциплинам всех учебных цикJIов, изданными за последние 5 лет.

Библиотечный фо"д, помимо учебной литературы, должен вкJIЮчать

официальные, справо:Iно-библиографические и периодические иЗдания В

расчете | -2 экземIuIяра на каждые 100 обуlшощихся.
Каждому обучаюrцемуся должен быть обеспечен доступ к комплекгаМ

библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований
отечественных журнzrлов.

ОбразовательнЕuI организациJI должна предоставить обучающимся
возможность оперативного обмена информацией с отечественными
организациями, в том числе образовательными организациями и досryП к
современным профессионzulьным базам данных и информационным

ресурсам сети Интернет.

'7 .|5, Прием на обl^rение по ППкРС за счет бюджетных ассигнований
бюджета Донецкой Народной Ресгryблики является общедоступным, если
иное не предусмотрено частью 4 статьи 65 Закона Щонецкой Народной
Республики <Об обраЗОвании)). Финансирование реzшизации ППКРС должно
осуществляться в объеме не ниже установленных государственных
нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере
образования цтя данного уровня.

'7.|6. Образовательная организация, реЕшизующЕuI ППКРС, должна
располагать материzrльно-технической базой, обеспечивающей проведение
всех видов лабораторных работ и практиtIеских занятий, дисциплинарной,
междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики,
предусмотренных учебным trпаном образовательной организации.
Материально-техническzш база должна соответствовать действующим
санитарным и противопожарным нормам. Перечень кабинетов, лабораторий,
мастерских и других помещений приводится в приложении 5.

реализация Ппкрс должна обеспечивать:
выполнение обучающимся лабораторных работ и практических

занятий, вкJIючая как обязательный компонент практические задания с
использованием персончrльных компьютеров;
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освоение обучшощимся профессионiLгIьных модулей в условиях
созданной соответствующей образовательной среды в образовательной
организации или в организациях в зависимости от специфики вида
профессиональноЙ деятельности.

ОбразовательнаJI организациrI должна быть обеспечена необходимым
KoMIuIeKToM лицензионного программного обеспечения.

'7.1'7. Реализация ПIIКРС осуществляется образовательной
организациеЙ на государственном языке ,.ЩонецкоЙ НародноЙ Республики в
соответствии с частью 2 статьи 12 Закона ДонецкоЙ НародноЙ Республики
кОб образовании)).

VIII. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАМNIЫ
подготовки квАлиФицировАнньlх рАБочих, служАIцих

8.1. Оценка качества освоения ППКРС должна вкJIючать текущий
контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую
аттестацию обучающихся.

8.2. Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации по кажд rй дисциплине и профессион€tльному
модулю разрабатываются образовательной организацией самостоятельно и
доводятся до сведения обучаюrцихся в течение первых двух месяцев от
начzLпа обучения.

8.3. !ля аттестации обучающихся на соответствие их персонzlльных
достижений поэтапнцм требованиям соответствующей ППКРС (текупдий
контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды
оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический
опыт и освоенные компетенции.

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по
дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных
модулеЙ разрабатываются и утверждаются образовательноЙ организацией
самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным
модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и
утверждаются образовательноЙ организациеЙ после предварительного
положительного закJIючения работодателей.

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам
(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной
ДиСциПлины (междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов
должны активно привilекаться преподаватели смежных дисциплин (курсов).
Для максимzLльного приближения программ промежуточной аттестации
обучающихся по профессионапьным модулям к условиям их будущей
профессиональноЙ деятельности образовательной организацией в качестве
внештатных экспертов должны активно привлекаться работодатели.
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8.4. Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников
осуществляется в двух основных направленлLях :

оценка уровня освоения дисциплин;
оценка компетенций обуч€lющихся.

'Щля 
ЮнОшей предусматривается оценка результатов освоения основ

военной службы.

8.5. К государственной итоговой аттеста ии допускаются
ОбУчаЮщИеся, не имеющие академиче кой задолженности и в полном объеме
ВЫПОЛниВШие учебныЙ план или индивидуzrльныЙ учебныЙ план по ППКРС,
еСЛи иное не установлено порядком проведения государственной итоговой
аттестации по образовательным программам согласно части б статьи 56
Закона Щонецкой Народной Республики <Об образовании).

8.6. Государственнzul итоговzul аттестация вкпючает защиту выпускной
квалификационноЙ работы (выпускная практиtlескzul квалификационн€uI
Работа и письменнuш Ькзаменационнzш работа). Обязательные требования -
соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию
одного или нескольких профессионzшьных модулей; выгý/скнzш практическzUI
квалификационнzш работа должна предусматривать сложность работы не
ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ГОС СПО.

Государственный экзамен вводится по усмотрению образовательной
организации.

8.7. Обучающиеся по ППКРС, не
образования, вправе бесплатно пройти
ат,гестацию, которой завершается освоение
СРеДнего общего образования в соответствии с частью б статьи 65 Закона
Щонецкой Народной Республики кОб образовании>. При
прохождении указанной государственной итоговой
аккредитованной образовательной организацией обучающимся
аттестат о среднем общем образовании.

!иректор !епартамента просвещения
Министерства образования и науки
flонецкой Народной Республики в.в. Пестрецов

имеющие среднего общего
государственную итоговую
образовательных программ

успешном
аттестации

выдается

t



Приложешrе 1

к Государственному образовательному
стандарту г0
образован 15
Оператор l)

сроки получЕниrI спо по проФЕссии
23.01.15 опЕрАтор постА I_ЕнтрАJIизАIцд4 в очноЙ ФормЕ оБучЕниrI и

С ОО ТВЕТ С ТВ УЮШЦ,IЕ КВ АЛИФИКАIЦД4

Уровень
образования,
необходимый
для приема на
обучение по

ппкрс

Наименование кв:uIификации 1 Срок по"гryчения СПО по
ППКРС в очной форме

обучения 2

среднее общее
образование

Щежурный стрелочного поста
Оператор поста центраJIизации

10 мес.

основное общее
образование

сигналист 2 года 1О мес.3

1 ГОС СПО в ч€tсти требованlй к результат:м освоения IIПКРС ориентирован на
присвоение выпускнику ква,тификации выше средней квалификадум для данной профеССии. е

' Незаu"симо от применяемых образовательных технологrй.
'Образовательные оргilнизации, осуществJIяющие подготовку ква.rифицироваIrных

рабочих, служащих на базе основного общего образования, реiIлизуют государственный
образовательный стандарт среднего общего образования в предола>( ППКРС, в том числе с учетом
получаемой профессии СПО.
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Приложение 3

к Госуларственному образовательному
стандарту среднего прOфессионапьнOго
образования по профессии 23.01.15
Оператор поста ценц)ализаIIии (пунrсг 6.3)

СР ОК ПОЛУЧЕНИrI СРЕД{ЕГО ПРОФЕС СИОНАJЪНОГО ОБРАЗ ОВ ДIJйIЯ
по ппкрс в очноЙ oopIlr,ш оБучЕниrI

Обучение по учебным цикJIам и рaвдеJry <<Физическ.и культурD) 23 нед.

учебная практика обучающихся на базе среднего общего
образован ияJ на базе основного общего образования

16 нед./3б нед.
производственная пракгика обучающихся на базе среднего общего
образования/на базе основного общего образования

ПромежуточнaUI аттестация обучающихся на базе среднего общего
образовани яl на базе основного общего образования l нед./2 нед,

госуларственнiш итоговiш аттестация обучающихся на базе среднего
общего образованияlна базе основного общего образования l нед./2 нед.

Каникулы 2 нед.

Итого 43 нед./б5 нед.



Приложеrпrе 4

к Государственному образовательному

стандарту среднего профессионапьнOго
образования по профессии 23.0t.15
Оператор поста центраJIизатIии
(гryнкг 7.9)

рАсчЕт увЕлиt{Ения срокА освов|мя ппкрс
в очноЙ ФормЕ оБучЕния длrI Jшd{, оБучАющихся

НА БАЗЕ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИrI

TeopeтиtlecKoe обучение
(при обязатеJIьной 1чебной нагрузке 36 часов в недеJпо)

57 нед.

промежуточная атгестация 3 нед.

каникулы 22 нед.



Приложение 5

к Государственному образовательному
ст:шдарту среднего профессионального
образования по профессии 23.01.15
Оператор поста центр.L,Iизации
(гrункг 7.16)

шрЕчЕнь
кАБ инЕ т ов, лАБ ор Ат орIй, мАс тЕр CKID( И Д УТltх помЕт I[F, Iilpi

Кабинеты.
техни!Iеского черчения,
основ экономики и права;
безопасности жизнедеятельности.

Лаборатории:
охраны трула;
электротехники;
сигн€tлиЗации, центрzrлизации, блокировки и связи на железнодорожном о

транспорте;
организации перевозdк И управлениrI движением на железнодорожном
транспорте.

Мастерские:
организации работы железнодорожных станций.

Спортивный комплекс:
спортивный зчtл;

Залы:
библиотека, чит€lльный зал с выходом в сеть Интернет;
акговый зал.


